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|l. PODSTAWY PRAWNE
§1

Podstawg opracowanego Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych

sg nastepujgce przepisy okreslajgce zasady tworzenia tego funduszu i gospodarowania jego

srodkami:

1. Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym Funduszu s$wiadczen socjalnych
(t.j.Dz.U.2023.998 ).

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U.2023.984).

3. Ustawa z 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U.2022.1510.).

4. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dn. 27.04.2016 r.

w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

§2

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu i wymienionych w § 1

przepisami prawa, majg zastosowanie przepisy kodeksy cywilnego.

Il. POSTANOWIENIA OGOLNE
§3

Przez pojecia, uzyte w niniejszym regulaminie nalezy rozumiec¢:

1.

2.
3.
4

fundusz - rozumie sie przez to Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych,

szkota - rozumie sie przez to Zespot Szkdét Samochodowych,

dyrektor - rozumie sie Dyrektora Szkoty,

uprawniony — osoba, ktdra na mocy przepisdw uzyskata prawo korzystania ze swiadczen
socjalnych finansowanych z Funduszu,

pozostajagcy na utrzymaniu - cztonek rodziny uprawnionego, wspdlnie z nim
zamieszkujacy i nie osiggajgcy dochoddéw wtasnych z wytgczeniem alimentow na dzieci,
Swiadczenia wychowawczego oraz wyprawki szkolnej,

sSwiadczenie — wsparcie finansowe Ilub pomoc rzeczowa (zasitek, zapomoga,
dofinansowanie, inne) - forma pomocy przyznana na podstawie niniejszego regulaminu,
zapomoga - swiadczenie jednorazowe majgce na celu wsparcie finansowe osoby, ktora
z réznych przyczyn znalazta sie w trudnej sytuacji zyciowej,

zdarzenie losowe - nagte, niespodziewane, pojedyncze zdarzenia wywotane przyczynami
zewnetrznymi, ktérych nie mozna przewidzieé, a ktére sg niezalezne od cztowieka, nawet
przy zachowaniu nalezytej starannosci.
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§4
Srodkami Funduszu administruje Dyrektor.
Ustalanie zasad wykorzystania Funduszu, w tym podziat sSrodkdw na poszczegdlne cele
i rodzaje dziatalnosci, nastepuje po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi
w Szkole.
Srodki Funduszu gromadzone s3g na odrebnym rachunku bankowym.
Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok
nastepny.

§5
Podstawe gospodarowania srodkami Funduszu stanowi niniejszy regulamin
oraz preliminarz, ktérego projekt opracowuje Komisja, a Dyrektor w terminie do 31 marca,
po wczedniejszym uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajagcymi w Szkole,
zatwierdza.
Projekt preliminarza wydatkéw Funduszu, Komisja ustala na pierwszym posiedzeniu
danego roku kalendarzowego nie pdzniej niz do 28 lutego.
Preliminarz jest zmiennym zatgcznikiem nr 1 do niniejszego Regulaminu, w zatgczniku nr 2
zostang okreslone kryteria dochodowe i zréznicowana wysokos$¢ dofinansowania.

§6
Fundusz jest funduszem celowym i nie korzystanie z jego Swiadczen nie uprawnia
do zadania ekwiwalentu.
Swiadczenia socjalne finansowane z Funduszu nie s $wiadczeniami naleznymi. Osoby,
ktérych wnioski zostaty zatatwione odmownie, nie mogg roscié pretensji do jakiejkolwiek
wyptaty z tego tytutu w pdzniejszym terminie chyba, ze naruszone zostang w sposdb razgcy
przepisy prawa.
Zatatwione odmownie wnioski osdb uprawnionych ubiegajgcych sie o doptate z Funduszu
nie wymagajg uzasadnienia, a decyzja Dyrektora odmawiajgca doptaty jest ostateczna.

I1l. KOMISJIA SOCJIALNA
§7

Do pomocy w gospodarowania Funduszem socjalnym powotuje sie Komisje Socjalna.

Komisja Socjalna ma charakter organu doradczego, a nie decyzyjnego.

W sktad Komisji wchodza:

3.1. przedstawiciel Dyrektora Szkoty powotany przez Dyrektora,

3.2. przedstawiciel pracownikdéw niezrzeszonych w zwigzkach zawodowych,

3.3. po jednym przedstawicielu kazdego ze zwigzkdéw zawodowych dziatajgcych w szkole,
wskazanym na pismie przez ten zwigzek, z zastrzezeniem, ze jesli przedstawiciele
zwigzkéw zawodowych nie bedg mieli przeszto 50% miejsc w jej sktadzie to zwigzki
wprowadzg do komisji jeszcze po jednym przedstawicielu.

Osoby powotane do Komisji Socjalnej konstytuujg sposrod siebie zarzad:
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przewodniczgcego, zastepce i sekretarza - protokolanta, a pozostate osoby pozostajg
zwyktymi cztonkami komisji.
Kadencja komisji trwa 5 lat.

§8

Do zadan Komisji Socjalnej nalezy w szczegdlnosci:

1.1. opracowanie projektu preliminarza Funduszu najpdzniej do 28 lutego;

1.2. proponowanie korekt do preliminarza;

1.3. proponowanie podziatu, przyznawania i wyptat srodkéw Funduszu;

1.4. przyjmowanie i rejestrowanie wnioskdw o przyznanie swiadczen;

1.5. weryfikacja poprawnosci sktadanych wnioskéw pod wzgledem formalnym;

1.6. opiniowanie wnioskéw oséb uprawnionych, ktére ztozyty takie wnioski w zwigzku
z ubieganiem sie o Swiadczenia socjalne;

1.7. wnioskowanie do Dyrektora o zadanie od uprawnionego dokumentéw
potwierdzajgcych okreslony stan zyciowy, materialny i rodzinny;

1.8. inicjowanie réznych form pomocy dla uprawnionych;

1.9. informowanie uprawnionych o decyzji Dyrektora w sprawie przyznanych swiadczen;

1.10. sporzadzanie protokotu z posiedzen komisji;

1.11. dokonywanie przegladu przechowywanych danych osobowych i zgtaszanie
propozycji w sprawie usuwania danych zbednych.

§9
Decyzje Komisji Socjalnej zapadajg wiekszoscig gtosow jej cztonkdéw, przy obecnosci
co najmniej 50% +1 jej sktadu osobowego.
W przypadku réwne;j liczby gtoséw decydujacy gtos nalezy do przewodniczgcego Komisji
Socjalnej.

§10
Cztonkowie Komisji Socjalnej zobowigzani sg do kierowania sie zasadami bezstronnosci,
rownosci, sprawiedliwej oceny oraz gospodarnosci w dysponowaniu srodkami Funduszu.
Posiedzenia Komisji Socjalnej odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz na kwartat.
Posiedzenie Komisji Socjalnej zarzgdza Przewodniczacy.
Posiedzenia Komisji Socjalnej sg protokotowane, a protokoty sg przechowywane.
Komisja prowadzi ewidencje przyznanych $wiadczen oraz kartotek osdb uprawnionych
do korzystania z Funduszu pozwalajgcych na szybki wglad w dane niezbedne do ustalania
wysokosci Swiadczen.

§11

Komisja Socjalna opiniuje wniosek uprawnionego opierajac sie na Regulaminie i aktualnym

Preliminarzu.
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§12
Przyznawanie swiadczen i dopfat oraz ich wysokosci w ramach Funduszu jest uzaleznione
od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do tych swiadczen i dopfat.

§13
Cztonkéw Komisji obowigzuje tajemnica stuzbowa oraz przepisy RODO zaréwno w czasie
trwania kadencji jak i po jej zakonczeniu.

IV. TWORZENIE FUNDUSZU
§14
1. W Szkole tworzy sie Fundusz, ktérego zrédtem sg odpisy zgodne z Ustawgq z dnia 4 marca
1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych.
2. Fundusz zwieksza sie o odpisy zgodne z Ustawg z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym
funduszu $wiadczen socjalnych.
3. Srodki Funduszu zwieksza sie w szczegélnosci o:
3.1. darowizny oraz zapisy 0séb fizycznych i prawnych,
3.2. odsetki od srodkéw funduszu,
3.3. wptywy z oprocentowania pozyczek udzielanych na cele mieszkaniowe.

§15
1. Odpisy i zwiekszenia, o ktérych mowa w regulaminie stanowig jeden Fundusz.
Rédwnowarto$é dokonanych odpiséw i zwiekszen naliczonych na dany rok kalendarzowy
organ prowadzacy przekazuje na rachunek bankowy Funduszu w terminie do dnia
30 wrzesnia tego roku, z tym, ze w terminie do dnia 31 maja tego roku przekazuje kwote
stanowigcg 75% rownowartosci odpisow.

V. WYDATKOWANIE FUNDUSZU SOCJALNEGO
§16
1. Ze s$rodkédw Funduszu w terminie do 31 sierpnia kazdego roku wyptacane jest
nauczycielom $wiadczenie urlopowe w wysokosci odpisu podstawowego, ustalone
proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy i okresu zatrudnienia nauczyciela w danym roku
szkolnym.
2. Srodki Funduszu, po wypfaceniu $wiadczenia urlopowego nauczycielom, zostajg
podzielone na nastepujgce formy dziatalnosci:

2.1. fundusz zapomogowo socjalny - przeznaczony na pomoc finansowo — rzeczows,
pomoc rzeczowg w okresie wzmozonych wydatkow,

2.2. fundusz wypoczynkowy - przeznaczony na dofinansowanie rdznych form
wypoczynku (wczasy pod gruszg, wypoczynek dzieci imtodziezy, wycieczki
organizowane przez szkoty dla pracownikéw i emerytéw), oséb uprawnionych
i cztonkow jego rodziny,

2.3. fundusz kulturalno — oswiatowy - przeznaczony na dofinansowanie dziatalnosci

Strona 6z19



S Zespot Szkot Samochodowych
@ 26-600 Radom, ul. 25 Czerwca 66

www.zssradom.edu.pl

kulturalno - oswiatowej,

2.4. fundusz sportowo — turystyczny - przeznaczony na dofinansowanie dziatalnosci
sportowo — turystycznej,

2.5. rezerwa budzetowa funduszu - przeznaczona na ewentualne uzupetnienia w/w
funduszy w razie zaistnienia takiej potrzeby, spowodowanej zwiekszeniem
wydatkéw w zwigzku z pojawieniem sie zwiekszonych lub nieoczekiwanych potrzeb
socjalnych oséb uprawnionych

§17

Srodki Funduszu przeznacza sie w szczegdlnosci na dofinansowanie:

1.1. wypoczynku uprawnionych w formie wczaséw pod grusza,

1.2. wypoczynku dzieci i mtodziezy w formie kolonii, zimowisk, obozéw, wczaséw
wypoczynkowych i zielonych szkét,

1.3. wypoczynku uprawnionych organizowanego przez pracodawce - wycieczki,

1.4. optat za pobyt dzieci oséb uprawnionych w ztobku, przedszkolu, klubie dzieciecym
lub innej placéwce wychowania przedszkolnego,

1.5. biletow wstepu na imprezy artystyczne, kulturalne, rozrywkowe lub sportowe;

1.6. pomoc rzeczowa i finansowa,

§18
Realizacja Swiadczen o ktérych mowa w §17 uzalezniona jest od nastepujgcych warunkéw:
1.1. kryterium dochodowego, ustalanego przez niniejszy regulamin,
1.2. $rodkéw, okreslonych w preliminarzu.
W szczegdlnych przypadkach w zwigzku z zaistniatymi okolicznosci, mozliwe jest
przydzielenie Swiadczenia dodatkowego, spowodowanego wyjatkowo drastycznymi
wydarzeniami wobec uprawnionych, np. pozar dobytku.
Niezaleznie od rdznic w wysokosci odpisu, stazu pracy, sposobie zatrudnienia, wymiarze
etatu wszyscy uprawnieni (czynni, emerytowani i rencisci) majg réwne prawa
do korzystania na tych samych zasadach z Funduszu.
Przy przyznawaniu Swiadczen w ramach dziatalnosci socjalnej bierze sie pod uwage
w pierwsze]j kolejnosci:
4.1. znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej i materialnej,
4.2. posiadajgcych wielodzietne rodziny, samotnie wychowujace dzieci,
Prawo do szczegdlnego traktowania przy rozdzielaniu zaktadowego funduszu majg
uprawnieni dotknieci wypadkiem losowym (np. pozar, zalanie mieszkania, $mier¢
wspotmatzonka — dziecka).
Opodatkowanie wszystkich dofinansowan z ZFSS regulujg odrebne przepisy podatkowe.
Odmowa przyznania swiadczenia jest decyzjg ostateczng i nie wymaga uzasadnienia.
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V1. OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA Z FUNDUSZU
§19

Do korzystania z Funduszu uprawnieni s3:

1.1. zatrudnieniw Szkole nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi bez wzgledu
na rodzaj zatrudnienia i wymiar etatu,

1.2. nauczyciele i pozostali pracownicy korzystajgcy z urlopéw macierzynskich,
wychowawczych,  zdrowotnych, w  stanie nieczynnym,  Swiadczeniu
kompensacyjnym i urlopie bezptatnym.

1.3. byli nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi - emeryci i rencisci, ktérzy
przeszli na emeryture lub rente ze Szkoty,

1.4. wskazani przez Urzad Miasta Radom, emeryci i rencisci ze zlikwidowanych
placowek,

1.5. uprawnieni cztonkowie rodzin wymienionych grup pracownikéw, do ktérych zalicza
sie:

1.5.1. pozostajgce na utrzymaniu i wychowaniu osoby uprawnionej dzieci wtasne,
dzieci wspoétmatzonka, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie
w ramach rodziny zastepczej do ukonczenia 18 roku zycia, pozostajace
na utrzymaniu osoby uprawnionej, a jezeli ksztatcg sie w szkole — do czasu
ukonczenia nauki, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 roku zycia. Fakt
kontynuowania nauki dzieci w szkotach ponadpodstawowych i wyzszych
nalezy potwierdzi¢ stosownym zaswiadczeniem,

1.5.2. osoby wymienione w punkcie 1.5.1. bedace inwalidami | lub Il grupy
inwalidztwa lub z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci w przypadku
dzieci i mtodziezy - bez wzgledu na wiek,

1.6. wdowy, wdowcy i dzieci po zmartym pracowniku, emerycie lub renciscie,

pobierajgce rente rodzinng po zmartym.

Uprawniony, ktdry chce skorzysta¢ z Funduszu jest zobowigzany ztozyé oswiadczenie

o dochodach (zatacznik nr 3).

Whnioski uprawnionych, ktérzy nie ztozyli oswiadczenia nie bedg rozpatrywane do chwili

jego ztozenia.

Uprawniony nie moze dochodzi¢ swiadczen lub zgda¢ odszkodowania za brak Swiadczenia

w okresie braku oswiadczenia.

VI1. SWIADCZENIA URLOPOWE NAUCZYCIELI
§20
Swiadczenie urlopowe jest wyptacane tylko czynnym nauczycielom szkoty.
Wysokos$¢ swiadczenia jest zalezna od wymiaru czasu pracy i okresu zatrudnienia
nauczyciela w danym roku szkolnym (regulujg to odrebne przepisy finansowe).
Swiadczenie urlopowe winno by¢ wyptacone nauczycielom do korca sierpnia kazdego
roku.
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VIil. WYPOCZYNEK PRACOWNIKA
§21
Wypoczynek uprawnionych moze by¢ dofinansowany corocznie w ramach $rodkéw
przeznaczonych na ten cel w preliminarzu.
Refundacji podlegajg ,, wczasy pod gruszg”, wypoczynek zorganizowany przez pracodawce
(np. kilkudniowe wycieczki ) oraz jeden w ciggu roku wyjazd weekendowy.
Wypoczynek moze by¢ dofinansowany zgodnie z tabelg dofinansowania. (zatacznik 2)

IX. WYPOCZYNEK DZIECI | MEODZIEZY

§22
Wypoczynek dzieci i mtodziezy moze by¢ refundowany corocznie w ramach $rodkow
przeznaczonych na ten cel w preliminarzu.
Refundacja nastepuje po przedstawieniu rachunku swiadczgcego o zakupie kolonii, obozu
lub innej formy wypoczynku dla osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu wystawiong
imiennie za wypoczynek dziecka.
Refundacja nastepuje zgodnie z tabela dofinansowania (zatgcznik nr 2).
Uprawniony moze skorzystaé z refundacji Zaktadowego Funduszu Swiadczers Socjalnych
na wypoczynek tylko raz w roku.
Refundacje na obozy i kolonie moze otrzymac dziecko, ktére ukonczyto 6 lat.
Osoby zainteresowane w/w $wiadczeniami zobowigzane sg do sktadania wniosku
i oryginatu faktury do Komisji w terminach:
6.1. wypoczynek zimowy do 28.02. kazdego roku
6.2. wypoczynek letni do 30.09. kazdego roku.
Na jedng fakture wystawiong na jednego uprawnionego moze by¢ przydzielone tylko jedno
dofinansowanie.

X. DZIAtALNOSC KULTURALNO — OSWIATOWA
§23

Dziatalno$¢ kulturalno — oswiatowa moze byé refundowana w ramach Srodkow
przeznaczonych na ten cel w preliminarzu.
Pod pojeciem dziatalno$é kulturalno — oswiatowa rozumie sie zakup biletéw na imprezy
artystyczne, kulturalne i rozrywkowe.
Pod pojeciem dziatalnos¢ kulturalno — os$wiatowa rozumie sie spotkania z poetami,
pisarzami, aktorami, piosenkarzami, z ciekawymi ludzmi.
Impreza podlega dofinansowaniu pod warunkiem zgtoszenia sie minimum 25 oséb
chetnych.
Refundacja nastepuje do wysokosci okreslonej w tabeli dofinansowania (zatacznik nr 2).
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XI. DzIAtALNOSC SPORTOWO — TURYSTYCZNA
§24

Dziatalno$¢ sportowo — turystyczna moze by¢ refundowana w ramach s$rodkéow
przeznaczonych na ten cel w preliminarzu.
Pod pojeciem dziatalnosci sportowo — turystycznej rozumie sie optacanie biletéw wstepu
do obiektdw sportowo —turystycznych np. basen, sitownie itp., pod warunkiem zgtoszenia
sie minimum 25 oséb.
Refundacja nastepuje do wysokosci okreslonej w tabeli dofinansowania (zatacznik nr 2)
W ramach dziatalnosci sportowo — turystycznej dopuszcza sie organizacje wycieczek
pracowniczych, pod warunkiem zgtoszenia sie minimum 25 oséb
Dofinansowanie do kosztow organizacji wycieczki przyznaje sie zgodnie z tabelg
dofinansowania (zatgcznik nr 2).

XIl. POMOC FINANSOWO — RZECZOWA

§25
Pomocg finansowg sg bezzwrotne zapomogi przyznawane z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych.
Zapomogi finansowe spetniajg role doraznego wspomagania i uzupetniania dochodéw
rodziny pracownika, ktéra znalazta sie w trudnej sytuacji losowej, zyciowej, a przede
wszystkim materialne;j.
O przyznaniu zapomogi decyduje ostatecznie sytuacja materialna i zyciowa danej osoby.
Sytuacja materialna winna by¢ potwierdzona oswiadczeniem o dochodach rodziny
w przeliczeniu na jednego cztonka rodziny (zatgcznik nr 3).
Wysokos¢ zapomadg zostaje okreslona w tabeli dofinansowania (zatgcznik nr 2).
W sytuacjach losowych osoba uprawniona moze otrzymac zapomoge rzeczowa.
Jako pomoc rzeczowg rozumie sie zakup paczki zywnosciowej, bondéw towarowych,
refundacje positkéw, zakup odziezy, sprzet i artykutéw gospodarstwa domowego,
lekarstwa, podreczniki szkolne itp.
O przyznaniu zapomogi rzeczowej decyduje ostatecznie sytuacja materialna danej osoby,
poparta oswiadczeniem o dochodach rodziny w przeliczeniu na jednego cztonka rodziny
(zatacznik nr 3).

§ 26

W sytuacjach szczegélnych, spowodowanych drastycznymi okoliczno$ciami (np. pozar,
zalanie itp.) istnieje mozliwos$¢ przyznania zapomogi finansowo — rzeczowej — zapomogi
losowe;j.

W przypadku zapomog losowych podstawg ubiegania sie sg protokoty i zaswiadczenia
wydane przez stuzby panstwowe (policja, straz) lub komisje powypadkowe okreslajgce
wielko$¢ poniesionych strat.
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XIll. POMOC FINANSOWA W OKRESACH WZMOZONYCH WYDATKOW
§27

O pomoc w okresie wzmozonych wydatkéw mogg ubiegad sie wszystkie osoby uprawnione
do korzystania z Funduszu
Podstawe do przyznania zapomogi stanowi wniosek i ztozone oswiadczenie o dochodach
(zatacznik nr 3), osoby uprawnione;.
Pomoc w okresie wzmozonych wydatkéw moze byé wyptacana dwa razy w roku
(w okresach wzmozonych wydatkow).
Pomoc ta moze mie¢ forme bonéw towarowych lub gotéwki.
Wysokos¢ pomocy uzalezniona jest od dochodu przypadajgcego na cztonka rodziny osoby
uprawnionej.
Pomoc finansowa w okresach wzmozonych wydatkéw bedzie przydzielona w ramach
srodkdéw przeznaczonych na ten cel w preliminarzu.

XIV. ZASADY PRZYZNAWANIA SWIADCZEN Z FUNDUSZU
§28

Podstawg przyznania swiadczenia finansowanego z Funduszu jest ztozenie wniosku przez

osobe uprawniong. Komisja socjalna i zwigzki zawodowe dziatajgce w szkole moga

wystgpi¢ o swiadczenie dla osoby uprawnione;j jesli ona sama nie moze tego zrobic.

Warunkami przyznania swiadczen sa:

2.1. ztozenie wniosku o przyznanie Swiadczenia — wzér wniosku stanowi (zatacznik nr 3),
ktorego sktadowg jest oswiadczenie o dochodach przypadajgcych na jednego
cztonka rodziny pozostajacego we wspdlnym gospodarstwie domowym za ostatnie
trzy miesigce. Podstawg ustalenia $redniego dochodu przypadajgcego na cztonka
rodziny sg tgczne dochody brutto wszystkich oséb tworzacych wspdlne
gospodarstwo domowe.

2.2. zfozenie zaswiadczen o kontynuowaniu nauki w przypadku dotyczgcym dzieci
w wieku powyzej 18 lat do 25 roku zycia,

2.3. ztozenie innych zaswiadczen lub dowoddéw o poniesionych kosztach (stratach) jezeli
whniosek o przyznanie $wiadczen ich dotyczy m.in. faktury za zorganizowane wczasy,
faktury za lekarstwa, dokument zgtoszenia kradziezy.

Dyrektor szkoty z witasnej inicjatywy lub na wniosek Komisji socjalnej ma prawo zgdac

od uprawnionego udokumentowania prawdziwosci danych zawartych w oswiadczeniu.

Dyrektor sporzgdza notatke, w tresci ktérej podaje czy przedstawiony mu dokument

potwierdza dane zawarte w o$wiadczeniu.

Whioski z obowigzujgcymi zatgcznikami nalezy kierowa¢ do Dyrektora i sktadac

w Sekretariacie szkoty do urny. Komisja socjalna ma obowigzek raz w tygodniu, w ostatni

dzien roboczy, zaewidencjonowad wszystkie ztozone wnioski.
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§29
1. Komisja sporzadza szczegétowy protokédt z posiedzenia.
2. Wysokos¢ dofinansowania w zaleznosci od dochodu okresla tabela dofinansowania

(zatacznik nr 2).

3. Osoba, ktéra zadeklaruje swojg obecnosé, a nie wzieta udziatu w imprezie dofinansowanej
ze $rodkow funduszu socjalnego, pokrywa 100% kosztow imprezy. Jedynym odstepstwem
s3 nieobecnos$ci spowodowane sytuacjami waznymi ze spotecznego punktu widzenia

i udokumentowane.

XV. POSTANOWIENIA KONCOWE

§30
1. Regulamin obowigzuje od dnia uzgodnienia z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi.
2. Wszelkie zmiany i uzupetnienia Regulaminu dokonywane s3 aneksem w uzgodnieniu
z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi pod rygorem niewaznosci.
§31
1. Tres¢ regulaminu podaje sie do wiadomosci pracownikdw.
2. Regulamin jest ogdlnodostepny w Bibliotece szkolnej

§32
W zakresie nieuregulowanym postanowieniami Regulaminu stosuje sie
obowigzujace przepisy prawa.

powszechnie
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PRELIMINARZ
ROCZNY PLAN RZECZOWO-FINANSOWY GOSPODAROWANIA ZFSS NA ROK

Zatqgcznik nr 1

PRZYCHODY

KWOTY

Pozostatosc¢ z ............ r.

Odpis podstawowy

Przewidywany odpis od emerytur i rent bytych
pracownikéw

Odsetki bankowe od sSrodkow funduszu

Inne (wptaty wtasne-wycieczki, basen, bilety,
paczki)

Przychody ogoétem

WYDATKI

KWOTY

Swiadczenia urlopowe dla nauczycieli

Dofinansowanie  wypoczynku (pracownicy
i emeryci) — wczasy ,,pod gruszg”

Dofinansowanie wypoczynku zorganizowanego
przez pracodawce

Dofinansowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy

Dziatalnos¢ kulturalno-oswiatowa, sportowo -
turystyczna, rekreacyjna

Pomoc finansowo — rzeczowa: zapomogi

Pomoc rzeczowa w okresie wzmozonych
wydatkow

Fundusz mieszkaniowy 1% (KZP)

Rezerwa

Wydatki ogétem

Radom, dn. ..ccceeeeeiieee e

(podpis cztonkow)
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1.

Zatqcznik nr 2

TABELA DOFINANSOWANIA

Doptata do swiadczen wymienionych w § 21 — doptfata do wypoczynku np. ,,wczasy pod grusza”:

Przedziaty dochodowe
/dochdd brutto/

Kwota
dofinansowania

I do 2000 zt 1500 zf
Il 2001- 4400zt 1300 zt
1] 4401- 7200 zt 1100 zt
v powyzej 7201 1000 zt

Doptata przyznawana raz w roku kalendarzowym

2.

Doptata do swiadczen wymienionych w § 21 — doptata do wypoczynku weekendowego:

Przedziaty dochodowe
/dochdd brutto/

Kwota
dofinansowania

I do 2000 zt 150 zt
Il 2001- 4400zt 130 zt
I 4401- 7200 zt 110 zt
v powyzej 7201 100 zt

Doptata przyznawana raz w roku kalendarzowym

3.

Doptata do Swiadczen wymienionych w § 21 — doptata do wypoczynku zorganizowanego przez

pracodawce (wycieczki):

Grupa

Przedziaty dochodowe
/dochéd brutto/

Kwota dofinansowania

I do 2000 zt 60% kosztow — nie wiecej niz
1600 zt

I 2001- 4400zt 50% kosztow — nie wiecej niz
1400 zt
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4401- 7200 zt

35% kosztow — nie wiecej niz
1200 zt

powyzej 7201

25% kosztow — nie wiecej niz
1100 zt

Doptata przyznawana raz w roku kalendarzowym.

4.

Doptata do swiadczen wymienionych w § 22 — doptata do wypoczynku dzieci i mtodziezy w formie

wczaséw, kolonii, obozow, zimowisk, rajdéw, zielonych szkot (zimg i latem)”:

Grupa Przedziaty dochodowe Kwota dofinansowania
/dochéd brutto/

I do 2000 zt 60% kosztow — nie wiecej niz
1200 zt

Il 2001- 4400zt 50% kosztow — nie wiecej niz
950 zt

i 4401- 7200 zt 35% kosztow — nie wiecej niz
750 zt

v powyzej 7201 25% kosztow — nie wiecej niz

650 zt

Doptata przyznawana raz w roku kalendarzowym

5.

Doptata do Swiadczern wymienionych w § 23 i 24 — dziatalnos¢ kulturalno-oswiatowa, turystyczno-

rekreacyjnej i sportowej:

Grupa

Przedziaty dochodowe
/dochéd brutto/

Kwota dofinansowania

I do 2000 zt 60% kosztow — nie wiecej niz
150 zt

Il 2001- 4400zt 50% kosztow — nie wiecej niz
130 zt
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i 4401- 7200 zt 35% kosztow — nie wiecej niz
110 zt

v powyzej 7201 25% kosztow — nie wiecej niz
100 zt

Dofinansowanie nie czesciej niz 4 razy do roku.

6. Woyptata swiadczerh wymienionych w § 25 — bezzwrotnych zapomag pienieznych, przyznawanych w
przypadkach losowych i trudnej sytuacji materialnej

Grupa Przedziaty dochodowe Kwota dofinansowania
/dochéd brutto/

I do 2000 zt 1200 zt
I 2001- 4400zt 1000 zt
i 4401- 7200 zt 800 zt
vV powyzej 7201 600 zt

7. Wyptata swiadczen wymienionych w § 26 — bezzwrotnych zapomaég pienieznych, przyznawanych w
okresie wzmozonych wydatkéw:

Grupa Przedziaty Kwota dofinansowania
dochodowe
/dochéd brutto/

I do 2000 zt do 1000 zt
I 2001- 4400zt do 800 zt
I 4401- 7200 zt do 600 zt
v powyzej 7201 do 500 zt

Dofinansowanie nie czesciej niz dwa razy do roku
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Zatgcznik nr 3

/tel. kontaktowy/

WNIOSEK

o przyznanie swiadczenia z zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych

I = WNIOSEK

Prosze o:*

1. dofinansowania wypoczynku,

2. dofinansowanie wypoczynku nastepujacych dzieci:
2. e s e e eae e

. TSRS
3. zapomogi finansowej w okresach wzmozonych wydatkéw,
4. zapomogi finansowo rzeczowej,
5. dofinansowania do .......ccceceecereiecieinnnnne
*- wtasciwe zakresli¢
Il — ZWIEZLE PRZEDSTAWIENIE SYTUACJI ZYCIOWEJ | RODZINNEJ

Radom, dN. .ooeeeeeeeieeeieee e

(czytelny podpis wnioskodawcy)

Niekompletny wniosek nie bedzie rozpatrzony i zostanie zwrécony wnioskodawcy.

ZAtACZNKI: (np. kserokopie legitymacji uczniowskiej lub studenckiej, zaswiadczenia lekarskie,
rachunek za oboz, kolonie, wczasy, zielonq szkofe, itp.)
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Ill - OPINIA KOMISJI SOCJALNEJ (dotyczy pkt. 3,4,5)
1. Komisja Socjalna proponuje przyznac¢ swiadczenie W KWOCI€ ........cccuevveveeerereereenee. zt.
2.Komisja  Socjalna  proponuje nie  przyzna¢ Swiadczenia z uwagi na

/data, podpisy cztonkéw komisji/

IV - DECYZJA DYREKTORA
Zatwierdzam/nie zatwierdzam” propozycje Szkolnej Komisji Socjalnej — postanawiam*

/data podpis dyrektora/

*. niewtasciwe skresli¢

OSWIADCZENIE
O UZYSKANYCH DOCHODACH BRUTTO W RODZINIE PRACOWNIKA/EMERYTA
ZA OKRES OSTATNICH TRZECH MIESIECY

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 KK za sktadanie fatszywych zeznan
oswiadczam, ze dochdéd brutto w mojej rodzinie w przeliczeniu na osobe miesci sie

w przedziale:
* (wlasciwy przedzial - zakresli¢ X)

Grupa Wysokos$¢ dochodu na
osobe w ztotych
Grupa | do 2000 zt
Grupa ll 2001- 4400zt
Grupa lll 4401- 7200 zt
Grupa VI Pow. 7201

Oswiadczam, ze moje gospodarstwo domowe poza mng sktada sie z oséb wyszczegdlnionych

ponize;j:
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Uwagi:
. Nalezy wpisaé¢ odpowiednio np.:

L Nazwisko i imi Data urodzenia racuje, uczy sie, bezrobotn
p- € (dot. dzieci) pracuje, uczy sic, oy,

emeryt, rencista, stopien

pokrewienstwa

1.
2.
3.
4,
5.

*) Podstawg ustalenia $redniego miesiecznego dochodu na osobe sg wszystkie dochody
brutto oséb prowadzgcych wspdlne gospodarstwo domowe oraz inne dochody
nieopodatkowane (taki jak alimenty, dochody z programu 800+, nagrdd jubileuszowych,
trzynastki) za ostatnie trzy miesigce poprzedzajgce miesigc ztozenia oswiadczenia.

Przy prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zerowych dochodach badz stratach oraz braku
zaswiadczenia o bezrobociu z PUP nalezy przyja¢ minimalne wynagrodzenie za prace w danym
roku.

Przez gospodarstwo domowe nalezy rozumie¢ zespét o0sdb  spokrewnionych
lub niespokrewnionych, mieszkajgcych wspdlnie i wspdlnie utrzymujacych sie z potaczonych
dochodéw tych oséb.

KLAUZULA INFORMACYJNA
Zgodnie z art.13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE informujemy, ze:
1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Zespotu Szkét Samochodowych
w Radomiu z siedzibg w Radomiu ul. 25 czerwca 66;
2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji zadarn wynikajgcych z ustawy
o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych z dnia 4 marca 1994r. oraz zgodnie art. 6 ust. 1 lit. c oraz
art. 9 ust. 2 lit. b (RODO);
4. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa;
5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji celu oraz
zgodnie z terminami archiwizacji na mocy ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach;
6. posiada Pani/Pan prawo do zgdania od Administratora dostepu do danych osobowych, ich
sprostowania lub ograniczenia przetwarzania;
7. w przypadku uznania, ze przetwarzanie przez Administratora danych osobowych narusza przepisy
RODO przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Radom, dn. ..ecevvceeecieciceece e

(czytelny podpis wnioskodawcy)
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